                                                                  
VZO - OS STAVBA  ČR, Lasselsberger Plzeň a.s ., divize SUROVINY
e-mail: karel.hnilicka@cz.lasselsberger.com, fax:373 332 501,          tel:378 074 242,  mob.602 268 214, adresa : Kaznějov 331 51

Zápis z jednání VZO Lasselsberger a.s., divize Suroviny VJ Plzeňsko závod Kaznějov, Horní Bříza a Kyšice ze dne  9.5.2006

Přítomni:   Hnilička, Lopata, Jirmannová, Toncar, Šácha, Eret, Hanzlíčková

Host:          Ing. Henžlík

1. Ředitel VJ Plzeňsko Ing. Henžlík seznámil přítomné :

· s výsledky výroby, prodeje a vůbec celé situace ve VJ Plzeňsko. Uspokojivě zhodnotil výrobu v Kaznějově (+2089 tun) i v Horní Bříze (+127 tun). V prodeji byla situace v Kaznějově slabší  (- 2198 tun proti podnikatelskému záměru). Pro pokrytí mimořádného prodeje bylo do Horní Břízy převezeno 850 tun kaolinu, a tím provoz Horní Bříza překročil podnikatelský záměr o 1255 tun a celková ztráta v prodeji se snížila na 943 tun proti podnikatelskému záměru. 

· Pan ředitel upozornil , že v měsíci květnu dochází k rekordní expedici. Bylo upozorněno , že na pracovníky nakládek Expedice a Vážné je v poslední době vyvíjen enormní tlak a to jak pracovní , tak psychický.

·   k otázce výplaty 13.platu bylo konstatováno , že prozatím není znám důvod proč by dle hodnocení platné KS pro rok 2006 neměl být vyplacen v plné výši. Podrobnější zprávy by mohly být zaměstnancům předloženy na setkání s ředitelem VJ Plzeňsko se zaměstnanci dne 16.5. v Kaznějově a 17.5. v Horní Bříze.

· s přípravou na celozávodní dovolené v závodě Kaznějov, která začíná dne 3.6. Pan ředitel upozornil, že i přes celozávodní dovolenou je potřeba zajistit expedici. Hlavní práce budou soustředěny na úseky Drtírny a Plavení. Částečně pak na pracovištích Pasavatů, Lisů a Sušení.

· ve věci zrušení některých rizikových pracovišť ( prach) , pan ředitel sdělil, že i přesto, že dle dohody s VZO bylo investováno do odstranění prašnosti na těchto pracovištích, nebylo doposud ze strany Krajské hygienické stanice na naši žádost o zrušení některých rizikových pracovišť zareagováno. Žádost na hygieně leží od loňského roku. 

· o přípravě na komplexní kontrolu Báňského úřadu, která proběhne v celé divizi Suroviny od 3.7. 2006. VJ Plzeňsko se z největší pravděpodobností bude týkat kontroly se zaměřením na strojní a technologické zařízení.   

· o dalších proběhlých jednáních mezi panem ředitelem , předsedou odborů a strojníků nakladačů, týkající se harmonogramů. Po dohodě mezi panem ředitelem a odbory bylo jednotlivým pracovníkům předloženo k vyjádření vyhodnocení a návrhy k dosavadním harmonogramům směn. Dle pana ředitele je maximální snahou vedení upravit harmonogramy v rámci možností ke spokojenosti zaměstnanců.

· 
pan ředitel předložil návrh na zrušení výdeje večeří. Hlavní důvod je, dle vyjádření, malý zájem zaměstnanců o tuto službu. Bylo předloženo využívání této služby za měsíc duben 2006. Za celý měsíc , tedy 19 pracovních dní využilo této služby v průměru 11 zaměstnanců denně. Bylo navrhnuto využití zmrzlé stravy. K tomuto se rozvinula široká diskuse. Bylo upozorněno , že pokud závod přistoupí k tomuto kroku, je velká pravděpodobnost , že zaměstnanci v převážné většině zmrzlou stravu nebudou ochotni odebírat a postupně dojde k tomu , že přestanou využívat služeb jídelny i na ranní směně. 

    Dle přítomných by jako nejkrajnější řešení  bylo možné zakoupení a použití jídlonosičů , která by bylo možno vyzvedávat na přístupném místě ( např. vrátnice). V tomto případě je nutno zabezpečit z důvodu rozdělení směn, aby si  zaměstnanci měli možnost zakoupit lísky každý den a to ráno kolem 6 hodiny a odpoledne kolem 14 hodiny.      

2. VZO projednal a předseda VZO p. Hnilička seznámil přítomné:

-
přípravu setkání s zaměstnanců s ředitelem VJ Plzeňsko Ing. Henžlíkem a vedoucími závodů Kaznějov p. Zelenkou a  Horní Bříza p. Beranem spojenou s členskou schůzí naší odborové organizace. Setkání se uskuteční v jídelnách závodů od 13.00 hod. a to v Kaznějově dne 16.5.2006 a v Horní Bříze 17.5.2006. 

Zaměstnanci zde budou seznámeni s aktuálními informacemi o dění ve firmě a především pak ve VJ Plzeňsko. Dále budou zaměstnanci seznámeni se stávajícím stavem výroby a prodejem jednotlivých závodů, změnami a úkoly , které nás čekají v nejbližší době,  s růstem mezd, zaměstnaností a dalším neméně zajímavých informací, které je možno vyslechnout pouze na tomto setkání.  Zveme tedy všechny zaměstnance, tedy i odpolední směny. Občerstvení zajištěno.

Zápis z jednání Koordinačního odborového orgánu při Lasselsberger Plzeň ze dne 12.4.2006 s tímto programem:

· návrh VZO SUROVINY na změnu Statutu a Jednacího řádu KOO

· kontrola plnění KS 2006 ze strany zaměstnavatele

· kontrola dodržování pracovního řádu

· informace ze sjezdu ČMKOS


Přítomní členové VZO SUROVINY projednávali především první bod tohoto jednání, tedy náš návrh na změnu Statutu a Jednacího řádu. Tento bod považujeme jako zásadní změnu, důležitou pro funkčnost KOO a to i přesto, že byl náš návrh zamítnut. Předseda se především pozastavil na vystoupení a názorovém postoji pana Vacha ( vedoucí OPČ). Ve stávajícím stavu VZO rozhodlo předložit na členské schůzi zvážení setrvání v KOO Lasselsberger Plzeň a.s. a návrh na založení samostatného KOO SUROVINY zabývající se pouze problémy těžebních závodů. Dále pak zjištění možností k přestupu s OS STAVBA ČR do OS Horníků ČR.  Kompletní zápis s KOO  je k dispozici k nahlédnutí u jednotlivých členů VZO.  

-
o proběhlém jednání VZO KERAMIKA Horní Bříza ze dne 25.4.2006. Na jednání byli přizváni předseda KOO pan Hnojský a předseda naší ZO pan Hnilička. Na jednání byly předložené informaci o dění v KERAMICE H.B. Situace se stal a velmi vážnou . Dle sdělení pana Kadlece, byl pan Kadlec slovně napaden předsedou představenstva Ing. Blažíčkem, ve věci nedodržování dohod a zároveň došlo k odmítnutí jakékoliv komunikace. VZO proto rozhodlo pro komunikaci s Ing. Blažíčkem prostřednictvím médií. Pan Kadlec oznámil přítomným , že podal trestní oznámení na Ing. Blažíčka ve věci pomluvy.  Zápis je k nahlédnutí u členů VZO.

- 
o mimořádném jednání rady jednatelů KOO při Lasselsberger Plzeň a.s. ze dne 27.4.2006. Jediným předmětem jednání bylo podání informací o aktuálním stavu na pracovištích KERAMIKA Horní Bříza. Zápis je k nahlédnutí u členů VZO.

Na toto jednání se dostavil i Správní ředitel Ing. Vokáč který Radu jednatelů informoval o výsledcích hospodaření za první Q 2006. Upozornil , že jsou stále problémy s odbytem keramických výrobků.

Ing. Vokáč věnoval velkou pozornost problematice nemocnosti. Dle předložených informací nemocnost v LB ČR nemocnost vysoce překračuje národní i evropský průměr. V průměru denně na pracovištích LB cca 300 zaměstnanců. 

Ing. Vokáč , že firma uvažuje o motivaci pro snížení nemoci.  Vedení uvažuje o negativní motivaci, naopak RJ  KOO předpokládala pozitivní motivaci.    

Členové našeho VZO vedli k tomuto tématu širokou diskusi. Stejně jako tomu bylo při tlaku na zrušení VFPD, které bylo na tlak odborů v minulosti zrušeno dáváme k tomuto nesouhlasní postoj. V § 1 Zákoníku práce odst. 4 je psáno ,, V pracovních vztazích je zakázána jakákoliv diskriminace zaměstnanců“  jedním z bodů je i z důvodu zdravotního stavu. 

VZO považuje jen uvažování o tomto návrhu z hlediska mravního, jako naprostou zrůdnost. Navíc je potřeba zdůraznit, že nemocnost nestoupá , ale výrazně klesá. Pro porovnání jsou následující čísla. Nemocnost v únoru a březnu 2005 v a.s. byla ve výši 10,62 %. Ve stejném období roku letošního je nemocnost za únor 8,63 % a v měsíci březnu 8,33 %. Zaměstnanci jsou již finančně znevýhodněni i když ne přímo ve třináctém a čtrnáctém platu. Jestli že, zaměstnavatel má pochybnosti o zneužívání neschopnosti některých zaměstnanců, bude mít příležitost po vstoupení platnosti nového zákoníku práce (pravděpodobně začátek roku 2007),  svými kontrolami zjistit skutečný stav věci. 

-
o průběhu jednání s GŘ ing. Fialou týkající se situace v a.s. a divizi Suroviny.

-
o situaci v úpravě pracovišť. Předseda přítomné ujistil , že se i nadále bude pokračovat na úpravě pracovišť ve VJ Plzeňsko. Z důvodu nutnosti úpravy prostorů Remízy v Kaznějově pro sklad, bylo potřeba pozastavit započaté rekonstrukce Pasovky, Sušení a Abelářské dílny.   Nově byly za uplynulý měsíc osazeny protihlukové dveře na Třídírně a  kanceláři mistrů výroby. Dále byly projednány požadavky na výměny lednic a dokoupení mikrovlnek i na všechna pracoviště s dvousměnným provozem .


Dále předseda projedná možnosti zabudování topných panelů v šatnách KKN.

- 
o projednaném zrušení pracovního místa v Kaznějově ze dne 11.4.2006

- 
 o vyplacení bezúročných půjček z fondu VZO pro naše členy za měsíc Duben 2006.

-
VZO odsouhlasilo žádosti o přijetí nových členů za měsíc duben 2006. Bylo konstatováno , že v měsíci březnu 2006 přesáhl počet členů naší odborové organizace přes 290 členů.

-
o přípravě turnaje čtyřčlenných družstev v Bowlingu, který proběhne sobotu dne 10.6.2006 v Třemošné. Začátek turnaje je v 10.00 ho. Sraz je v 9.45 hod. Zájemci se nahlásí u předsedy VZO p. Hniličky do 12.5.2006 , prozatím se přihlásilo 8 družstev.

- s dalších kulturních akcí: 

  
-  jednodenní zájezd do Českých Budějovic  na výstavu HOBBY se uskuteční  

               18.5.2006. Odjezd z Kaznějova v 7.30 hod. 


-  vyplacení příspěvku za dětské lyžařské kursy je možno vyzvednout u  

               hospodářky VZO p. Hanzlíčkové.

            -  přihlášky a poplatek za účast dětí na LDT Orlovice je nutné odevzdat a zaplatit  

               do  12.5.2006 u předsedy VZO.

            -  za uplynulý měsíc bylo předáno pět dárkových balíčků našim členům  

               k životním jubileím.     

            - pozornost našim členkám ke dni matek bude předán dne 15.5.2006 v kanceláři  

              předsedy VZO pana Hniličky.

výsledky za 01 – 04 / 2006

	
	Duben 2006
	od poč roku

	Výroba
	PZ
	skut.
	rozdíl
	PZ
	skut.
	rozdíl

	Kaznějov
	22175
	24264
	2089
	94975
	100413
	5438

	Horní Bříza
	9225
	9352
	127
	40150
	39898
	-252

	VJ 
	31400
	33616
	2216
	135125
	140311
	5186

	Prodei
	
	
	
	
	
	

	Kaznějov
	26230
	24032
	-2198
	101746
	101854
	108

	Horní Bříza
	10762
	12017
	1255
	40954
	45975
	5021

	VJ
	36992
	36049
	-943
	142700
	147829
	5129

	Písky
	131015
	118377
	-12638
	329860
	269797
	-60063

	Jíly prodej
	611
	469
	-142
	2100
	1724
	-376

	kameny
	10000
	4853
	-5147
	20300
	9452
	-10848










Za VZO STAVBA ČR






           

           Lasselsberger Plzeň a.s.







   

   divize SUROVINY







      
          předseda Hnilička Karel   
